2025現業・公企統一闘争第１次闘争
県本部評議会オルグ報告書


県本部名　　　　　　　　　　　　　オルグ報告者名前　　　　　　　　　
オルグ実施日　　　　　月　　　日

１．第1次闘争の取り組みについて
	□本部提起通りに取り組む
□現業・公企統一闘争としてではなく、春闘・人員確保・男女平等など
　他の闘争に現業・公企職場の人員確保などを盛り込み取り組む
□取り組み方針を提起しない
【理由】






	【三役・常任委員コメント】






２．すべての単組が結集する統一闘争
【現業・公企職員が配置されている単組での取り組み強化の対応について】
これまで取り組めていない単組での取り組み強化の対応



これまで取り組めていたが、2024闘争で取り組めなかった単組での取り組み強化の対応



【現業・公企職員が配置されていない単組での取り組み強化の対応について】
これまで取り組めていない単組での取り組み強化の対応



これまで取り組めていたが、2024闘争で取り組めなかった単組での取り組み強化の対応




	【三役・常任委員コメント】






３．人員確保にむけた取り組み
	【単組における新規採用にむけた交渉について】



【「再公営化」にむけた取り組みについて】






	【三役・常任委員コメント】






４．協約締結にむけた取り組み
	【単組における評議会規約の点検・整備の取り組み強化の対応】



【労使合意事項の協約化に向けた具体的取り組み】






	【三役・常任委員コメント】






５．その他
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